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DIPLOMADO




Objetivo: Presentar un sistema de gestion con amplia cobertura,
gue permite implementar la estrategia organizacional con recursos
humanos capaces, que puede enfrentar los desafios actuales vy
conseguir el éxito organizacional.

Alcance: El sistema contempla las fases de: seleccion, contratacion
y administracion del talento humano. Adicionalmente se incorporan
aspectos de administracion de ndminas, seguridad y relaciones con
sindicatos.

Dirigido a: Jefes en Recursos Humanos, personal en el area de la
administracion del personal, ndminas, o cualquier persona
interesado en el tema.

Expositores:
Contaremos con mas de 7 expositores.
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Inicio: O1 de Septiembre,
2018

Terminacion:

24 de Noviembre, 2018

Sabados
08:30-14:30 horas.

90 horas

Division de Estudios de
Posgrado | Facultad
Ciencias Quimicas | UANL

Guerrero vy Progreso S/N
Col. Trevino C.P. 64570
Monterrey, Nuevo Leon,
Meéxico




Temario

Bloque I: Selecciéon y Contratacion

* Formando profesionales en reclutamiento, entrevista y
contratacion de personal por competencias laborales
*Evaluacion e Interpretacion de Pruebas Psicométricas
*Elaboracion de descripciones de puesto

*Retencion del talento humano

Bloque IlI: Administracion de Néminas
Nominas, ISR, IMSS e INFONAVIT

Bloque Ill: Administracion y Liderazgo
sAdministracion del personal
*Habilidades gerenciales

sl iderazgo empresarial

*Trabajo en equipo

*Focus para logro de objetivos

Bloque IV: Capacitacion

*Proceso estratégico de capacitacion

Cumplimiento en aspectos legales de capacitacion vy
adiestramiento ante la ST.P.S.

Formacion de Instructores

*Elaboracion de manuales de capacitacion

*Manejo efectivo de dinamicas

Bloque V: Higiene y Seguridad
*Cultura organizacional orientada a la seguridad, higiene y
medio ambiente

Bloque VI: Relaciones Laborales
o[ ey Federal del Trabajo
Maneio de Conflictos



Formas de pago:

1. Transferencia electronica 6 depdsito bancario
$14,000.00

Publico general A favor de: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
RFC: UAN-691126-MK2

$12,000.00

Alumnos v ex alumnos UANL Banco: Banorte
Sucursal: Leones (0262)

En caso de requerir factura, el costo es _
mas IVA (16%). Cuenta: 0264-20867-5

CLABE: 072580002642086750

2. Cheque a favor de: Universidad Auténoma de Nuevo Leodn
Servicio de coffee break

Manual impreso de la primer sesion, 3. Tarjeta de crédito o efectivo: Si el pago lo realiza en efectivo o
el resto se enviara via electronica. tarjeta a través del CENEC, el horario es de 9:00 a 16:00 horas.
Materiales

Difplerme Enviar su comprobante de pago al correo: cenec.fcq@uanl.mx






